Das sind wir

® Zur Zeit ca. 600 SchiilerInnen in 24 Klassen

e ca. 50 LehrerInnen

e zwei Sekretarinnen und ein Hausmeister

e Eine Schulsozialarbeiterin

e Ein Beratungslehrer

o Gut ausgestattete Klassenzimmer
(Beamer, PC, Visualizer, Holzboxen fiir
Schiiler in jedem Raum)

e zwei Computerraume

e Flachendeckendes W-LAN

o Moderne Technik- und Naturwissenschafts-
raume mit interaktiven Smartboards

e neue Schulkiiche mit bester Ausstattung
e Pausenbdacker und Trinkbrunnen

e grofBBe Sporthalle, Rasenplatz und attraktive
AuBenanlage

o moderne Schiilerbibliothek

o Kooperation mit auBerschulischen Partnern

Bitte sprechen Sie uns an!

Wir freuen uns auf Sie.

Kontakt

Maria-Gress-Schule Iffezheim
Werkreal- und Realschule
Weierweg 15

76473 Iffezheim

Tel: 07229/2414
Fax: 07229/307769
E-Mail: maria-gress-schule@iffezheim.de

www.maria-gress-schule.de
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Erfolgreich

zum Hauptschul-,
Werkrealschul- oder
Realschulabschluss

”Verantwortungsvoll und
selbstbewusst den eigenen

Weg gestalten.”



([MARIA-
GRESS-SCHULE
Schulleben

Schulsozialarbeit (Einzelfallhilfe, Gruppenarbeit, Praven-
tion und Kooperation)

ausgebildete Streitschlichter, Lernhelfer und Sanitater
unterstiitzen den Schulalltag

vielfaltiges AG-Angebot zur Férderung im sozialen,
sportlichen und kulturell-asthetischen Bereich (Catering
-AG, FuBball-AG, Kunst-AG, Band-AG uvm.)

Schulbibliothek zur Leseférderung

SMV-Aktionen (Adventskalender, Faschingsspiele,
~Bewegte Pause"™) von Schiilern fiir Schiiler

zwei Wochen im Schuljahr fir auBerunterrichtliche Ver-
anstaltungen, sowie Projekt- und Kompakttage

Kooperation mit starken Partnern fiir soziales Engage-
ment und Berufsbildung (DRK, Kronimus AG, AOK,
Daimler AG, Dreier GmbH, berufliche Schulen, etc.)

Besondere Angebote
unserer Stufenteams

Klasse 5/6

e Individuelle Férderung in Lernblros

e Hausaufgabenbetreuung mit Lehrern und Schiler-
mentoren

e Schullandheimaufenthalt
e Das Lernen lernen

e Gewaltpravention mit Unterstiitzung der Kriminalpoli-
zej

e Besuch der Iffothek
e Exkursionen und Ausfliige

® uvm.

Klasse 7/8
e Soziales Engagement durch Projekte und Pra-
xiserfahrungen
e Suchtpravention
e Kompetenztrainings in Profil AC
e fachgebundene Exkursionen und Ausfllige
e Pravention im Bereich Cybermobbing in Zusam-
menarbeit mit externen Experten
Klasse 9/10

Intensive Prifungsvorbereitung mit zusatzli-
chen Férderangeboten

Prasentationstraining

Betriebspraktika (BORS/OIB) und Betriebsbe-
sichtigungen

Bewerbertraining mit externen Partnern

Berufsvorbereitung mit Unterstiitzung unserer
Ausbildungsbetriebe

Kooperation mit weiterfihrenden Schulen und
Ausbildungsbetrieben

Studienfahrt

uvm.

.immer nach dem Motto:

,Verantwortungsvoll und
selbstbewusst den
eigenen Weg gestalten™



